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Identifika¢ni udaje o zarizeni
Nazev: AZ CENTRUM Havlicktv Brod — Stiedisko volného ¢asu, piispévkova organizace

Sidlo: Rubesovo namésti 171, 580 01 Havlickuv Brod
Pravni forma: piispévkova organizace
Z¥izovatel: Mésto Havlickav Brod (Havli¢kovo nam. 57, 580 01 Havlickav Brod, IC: 00267449)

Ziizovaci listina: schvalena usnesenim zastupitelstva mésta ¢. 151/19 ze dne 17.6.2019 ve znéni
dodatku ¢ I vydaného na zdkladé usneseni zastupitelstva mésta ¢. 205/21 ze dne 18.10.2021

IC: 72063050

1Z0: 691001782

Statutarni zastupce: MgA. Martin Domkat
Kontakty: +420 605 206 023, +420 605 206 022

Email: reditel@azcentrumhb.cz

Identifikator datové schranky: yaut9kc
Cislo wétu: 43-130360207/0100

Webové stranky: https://www.azcentrumhb.cz

Mista dalSiho vzdélavani: viz Vypis z rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni

Charakteristika SVC a cile vzd&lavani

AZ CENTRUM Havlickiiv Brod — Stfedisko volné¢ho c¢asu, pfispévkovad organizace (dale jen AZ
CENTRUM) je skolskym zafizenim pro zdjmové vzdelavani, které vzniklo k 1. 7. 2010 transformaci
tehdejsiho DDM Havlickiv Brod. Je piispévkovou organizaci s pravni subjektivitou, jejimz
ziizovatelem je Mésto Havlicktiv Brod.

Témet kazdy den nabizime volnocasové aktivity pro déti, mladez i dospé€lé, bez ohledu na veék ¢i
zkuSenosti. V devadesatych letech a na prelomu tisicileti vznikly pobocky v Ptibyslavi, Gol¢ové
Jenikové a Slapanové — prvni dvé jiz dnes svou ¢innost ukon¢ily, nadale funguje pobocka ve Slapanové
a nove od roku 2025 také ve Vézi a v Okrouhlici.

AZ CENTRUM zajistuje vychovnou, vzdélavaci a rekreacni ¢innost a vytvari podminky pro rozvoj a
uspokojeni zajma v nejriznéjSich oblastech — od sportu po umeélecké aktivity, od technickych a
prirodovédnych ¢innosti po jazykové dovednosti. Organizace je rovnéz povéiena organizaci
postupovych soutézi, prehlidek a predmétovych olympiad v okrese Havlickiv Brod i nékterych soutézi
krajskych.

Poslani AZ CENTRA

Nasim poslanim je MOTIVOVAT, INSPIROVAT a hlavn¢ POSKYTOVAT PROSTOR PRO
VOLNY CAS a s nim spojeny seberozvoj v ramci stale se proméfujici spole¢nosti. Kazdy by
mél mit moznost vybrat si, poptavat ¢i nabidnout své volnocasové aktivity a citit se soucasti
oteviené komunity, kterd podporuje rozvoj potencialu jednotlivce.

Usilujeme o to, aby AZ CENTRUM bylo vniméno jako sebevédoma a akceschopna
organizace, ktera se pfirozené prizptisobuje okolnostem a trendiim, vécné€ informuje a
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motivuje ke spolupraci. Nasi stézejni hodnotou je DIALOG — prostfednictvim otevienosti a
vzajemného naslouchani hledame nové cesty k efektivni spolupraci, inovacim a
zptistupiiovani volnocasovych aktivit. Nasim cilem je, aby od nas klienti odchazeli spokojeni
a obohaceni o nové zkuSenosti i radost ze sdileni.

Hlavni cile vzdélavani vychézeji z vyhlasky €. 279/2012 Sb., ktera méni a upravuje vyhlasku €. 74/2005
Sb., 0 zajmovém vzdélavani:

a) pravidelna zajmova ¢innost

b) pfilezitostna zajmova ¢innost

C) tabory

d) soutéze

e) poradenstvi, osvétova ¢innost, prevence socialné-patologickych jevi
f) individualni prace a prace s talenty

g) Skoleni a kurzy

h) spontanni ¢innost

i) turisticka zakladna Zdobnice

Obecné cile zijmového vzdélavani
AZ CENTRUM se v prvé fadé zaméfuje na klicové kompetence pro volny ¢as, tzn. ucastnik se uci
aktivné vyuzivat sviij volny Cas, organizovat ho a fidit.

AZ CENTRUM chce:

e podporovat vSestranny rozvoj osobnosti ¢lovéka (vsech veékovych kategorii), jeho kompetence
pro bézny zivot i vykon povolani

e naucit se reagovat na zmény ve spolecnosti aktivnim vyhledavanim informaci, schopnosti
kritického mysleni, motivaci k uceni a osobnostnimu rozvoji béhem celého zivota

e vychovavat k profesni orientaci — uplatnéni na trhu prace (schopnosti spolupracovat s dalSimi
subjekty na trhu prace)

e vychovavat ke zdravému Zivotnimu stylu a ochrané zivotniho prostredi

e rozvijet povédomi o evropské kultufe a hodnotach v celosvétovych souvislostech

Dalsi cile zajmového vzdélavani

AZ CENTRUM se snazi z dlouhodobého hlediska uspokojovat individudlni vzdé€lavaci potieby
prostfednictvim pestré a variabilni nabidky ¢innosti pro vSechny vékové skupiny, a touto ¢innosti
zaroven piedchazet rizikovému chovani, propojovat generace a posilovat rodinné a jiné vazby. Zaroven
se zaméfuje na profesni rust a zkvalitiovani prace pedagogii volného ¢asu (DVPP).

Konkrétnimi cili z pohledu instituce je pak schopnost pruzné reagovat na projeveny zajem ucastnikl —
trendovymi aktivitami, zavadét nové klientské pfistupy a nachazet ptitazlivejsi formy prace. AZ
CENTRUM chce také uzce spolupracovat se ziizovatelem, obcemi mikroregionu, statem, Skolami a
dalsimi subjekty.

V neposledni fadé chce byt AZ CENTRUM cenové priznivou alternativou v konkuren¢nim prostiedi.

Cile z pohledu ucastnika jsou

e rozvijet schopnost aktivniho vyuzivani volného ¢asu — planovani, organizovani, sebefizeni

e posilit védomi odpovédnosti sama za sebe a svij rozvoj vedenim k seberealizaci a sebepoznani

e svobodné vyhledavat a tfidit informace vedouci k vybéru vhodnych aktivit dle osobnich
dispozic

e um¢ét fici NE na nevhodné aktivity a vytvaret navyky pro udrzeni zdravého Zivotniho stylu
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e vybrat vhodné aktivity pro kompenzaci stresu ¢i strachu — umét vhodné relaxovat

e rozvijet své zajmy, zaliby a nadéni a tim zvySovat své zdravé sebevédomi

e prohlubovat sebereflexi, rozvijet piipadnou profesni orientaci (odbornost)

e umoznit ziskavat védomosti a dovednosti mimo organizovanou skolni vyuku

e ziskavat, utvaiet a prohlubovat nové kontakty a socialni vztahy — mezi jednotlivymi ucastniky
i mezi pedagogem a ditétem

Délka vzdélavani
Zajmové vzdelavani probihé po cely skolni rok, a to i ve dnech, kdy neprobiha Skolni vyucovani podle
povahy jednotlivych ¢innosti.

Pravidelnd z4jmova Cinnost probiha zpravidla v jednoletych cyklech, neékteré zajmové utvary (napft.
hudebni ¢i IT dovednosti) jsou cykly viceleté, které na sebe voln€ navazuji a obsahové jsou
prizptisobeny veéku ucastnika a dosud jim absolvované délky zajmového vzdélavani (zacatecnici —
pokrocili).

Népln prace jednotlivych cykll je zaznamenéana v pedagogické dokumentaci AZ CENTRA, a to v tzn.
Denicich zajmovych utvarti, nebo v planu prace (akei).

Délky ¢asovych jednotek jsou rizné v ndvaznosti na charakter z4jmové ¢innosti.
Formy a obsah vzdélavani

Formy vzdélavani vychazeji jednak z § 111 Skolského zakona, jednak z § 2 vyhlasky 74/2005 Sb. o
zajmovém vzdélavani, ve znéni pozdg€jsich predpist.

Zajmové vzdélavani v AZ CENTRUM je tvofeno tak, aby se jeho jednotlivé formy navzijem
doplnovaly. Umoziuje Gi¢astnikiim zajmového vzdélavani ziskat vSeobecny piehled ve vétsin€ ¢innosti,
které vzdélani poskytuje. Ucastnik se tak mize kdykoliv rozhodnout, kterému zdjmovému vzdélavani
da ptednost a kterému se bude vice vénovat.

Pravidelna zajmova ¢innost
Kazdoro¢n¢ AZ CENTRUM vydava nabidku pravidelnych zajmovych aktivit (itvarti). Zajmové tvary
jsou oteviené vetSinou od poloviny zafi do konce kvétna a kazdy se do nich mize kdykoliv piihlasit
pres interni systém ,,Domecek™ pristupny pies internet nebo ptimo na AZ CENTRU. Nabidka pro leto$ni
Skolni rok je uvedena v priloze ¢.1.

Prilezitostna zajmova ¢innost
Predpokladané ptileZitostné akce jsou uvedeny v tabulce ¢.2.
Akce

Kazdy mésic se uskuteciiuje nekolik akei, které jsou urceny pro Siroky okruh zajemcti. Vetejnost je s
nimi seznamovana z webovych stranek nasi organizace, plakata, tisku a spoti kabelové televize (HBIn).

Akce vychazeji z planu prace (akei). Jsou vSak aktualné doplhovany podle zajmu vetejnosti. Nabidka
koresponduje s poptavkou.

Soutézni aktivity

Nékolikrat do roka potadame védomostni, sportovni ¢i Sachové soutéze mimo ramec vyhlasky o
soutézich MSMT.
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Tabory

Tabory jsou nedilna soucast nabidky AZ CENTRA. Kazdoro¢né jich pofddame okolo dvanacti a ucastni
se jich okolo 450 az 500 klientd.

Uskutecitujeme 4 druhy tabort:

a) Vseobecné a tematické

b) soustfedéni jako vyvrcholeni celoroéni ¢innosti krouzku
c) tuzemské pobytové a relaxa¢ni

d) priméstské — vSeobecné a tematické

Mista naSich tdbort: Zdobnice (v Orlickych horach), Havlickiiv Brod, Chienovice, Lipnicka a dalsi.

Nabidka tabord vychazi ptiblizn€ v lednu. Je distribuovana formou letakti a uverejnéna na webovych
strankach organizace.

Soutéze
Poradenstvi, prevence soc. patologickvch jevi

V AZ CENTRU Havlickiv Brod — Stfedisku volného casu, pfispévkové organizaci, zajistuji
poradenstvi pro déti, rodice i Sirokou vefejnost pedagogové volného Casu pod vedenim feditele MgA.
Martina Domkare. Poradenstvi se zamétuje mimo jiné na oblast prevence rizikového chovani a podporu
zdravych mezilidskych vztaha.

Soucasti nabidky AZ CENTRA je také herna s pfitomnosti pedagoga, vybavend deskovymi hrami i
prvky virtualni reality. Herna slouzi détem i jejich rodic¢tim k aktivnimu traveni volného ¢asu, ptipadné
k vyuziti Casu pted zahajenim zajmovych utvarg.

Herna je oteviena v pondé€li az stfedu od 15:00 do 18:00, pfi¢emz pristup k oteviené wifi je mozny kazdy
pracovni den od 13:30 do 18:15.

Vyukové programy

Pro ZS a MS je piipravena nabidka vyukovych programi AZ CENTRUM. Vétsinu z nich zajistuji
pedagogicti pracovnici AZ CENTRUM. Jedna se predevsim o kurzy keramiky a kurzy jogy a tance.

Akce na zakazku

AZ CENTRUM muize zajistit akce dle pozadavku jinych subjektii. Takto jiz tradicné zajist'ujeme Skoleni
v oblasti informacnich technologii nebo akce pro déti zaméstnanct riznych podniki z regionu nebo pro
Mésto Havlicktiv Brod.

Nabizime oslavy (narozenin) v nasi herné s programem na miru (hrami a diskotékou), kratkodob¢&;jsi
kurzy jogy, IT, keramiky apod. pro mladez i dospélé. V takto nastoleném kurzu chceme pokracovat.

Individualni prace a prace s talenty
Individualni prace a prace s talenty je nedilnou soucéasti mnoha zajmovych utvari. Zpravidla v kazdém
zajmovém utvaru se najde Gcastnik, ktery si vyzaduje zvySenou pozornost a vetsi naroky na ptipravu

hodiny pro pedagoga.

Kazdy vedouci je poucen, ze u déti, které jsou zvlasté nadané, ma pohovofit s rodici a doporucit jim,
aby jejich dité napf. navic navitévovalo ZUS, sportovni tiidy aj., kde by ve vétsi mife mohlo svij talent
rozvijet. Pro klienty, ktefi z riznych divodi toto nevyuziji, mame pfipraveny zajmové Utvary s
individualni vyukou.

Spontanni aktivity
Potadame dle moZznosti a poptavky (viz G-kalendar na tivodni strance nasich www-stranek, kde kromée
pravidelnych krouzku jsou zaznamenany i dalsi ¢innosti, zejm. v herné).
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Turisticka zakladna Zdobnice
TZ slouzi v prvni fad€ détem a mladezi, kteti navstévuji pravidelné i ptilezitostné akce AZ CENTRUM.
Jsou zde potadany vikendové pobyty, tabory a ozdravné a relaxacni pobyty.

Déle TZ slouzi skolam v okresu Havlickiiv Brod pro jejich aktivity, zejména pro lyzaiské vycvikové
kurzy.

Ve volnych terminech je TZ nabidnuta jinym sv¢, mlddeznickym organizacim a ostatnim zajemctim.
Zde se uskuteciuji predevsim letni tdbory a vikendové akce.

V roce 2012 jsme pfistavéli novou lyzarnu a socidlni zafizeni, které zdsadnim zptsobem pomohlo
zkulturnit prostiedi i zivot na chat¢.

V roce 2019 jsme vyménili kotle, potidili tepelné Cerpadlo, natieli ¢ast stfechy a nechali postavit novou
kilnu na dfevo. Kazdy rok dokupujeme ¢éast vybaveni (pfedev§im nabytek) a dle finan¢nich moznosti
nechavame chatu zutuliiovat.

V roce 2024 doslo k ¢astecné vymeéné plotu a zpevnéni hiiste.

Na jafe 2025 jsme zmodernizovali spodni toalety, které ted’ poskytuji ¢isté a pohodIné prostredi.

Podminky pro vzdélavani zaka se specialnimi vzdélavacimi
potirebami

Podminky pro vzdélavani zakti se SVP jsou na naSem zafizeni dobré. Celd budova je koncipovana jako
bezbariérova, a to usnadni pfistup pfedevsim klientim se zdravotnim (télesnym) postiZenim. Pokud by
mél klient jiné z téchto postizeni (mentalni, zrakové, sluchové, vadou fe€i ¢i riznymi vyvojovymi
poruchami) jsme pfipraveni spolupracovat pfedevs§im s rodici, ale i s odborniky z fad psychologii nebo
s lékafskymi specialisty. Pokud se na nase vzdélavaci aktivity piihlasi klient se zdravotnim
znevyhodnénim, jsme pfipraveni zpracovat pro n¢j individualni vzdélavaci plan a vénovat se mu ve
zvySené mife individualn€. NejcCastéji se v nasem zafizeni setkdvame s détmi ze socidlné slabych rodin
(socidln€ znevyhodnéné). Zde je nutny velice citlivy pfistup k jedinci. Situace je o to slozit&jsi, ze ve
vétsine pripadech neni moznost se opfit o autoritu rodicii, ale musime zde spoléhat na sviij pedagogicky
takt (eventualné na spolupraci s nizkoprahovym klubem BAN! ze sousedstvi). VSichni interni
pedagogicti pracovnici jsou na vzdelavani klientti se SVP pfipraveni a nevahaji si navzajem v nastalé
situaci poradit. Jde nam o bezproblémové zaclenéni znevyhodnénych klienti do kolektivu a
prizptsobeni podminek vzdélavani jejich moznostem a potfebam.

Podminky prijimani uchazeci

Ucastnik zajmového vzd&lavani (nebo jeho rodi¢) musi vyplnit piihlagku (do ZU nebo tabora) na
strankach interniho systému ,,Domecek. Na zakladé této prihlasky, kterd mu je potvrzena, je ptijat do
zajmového vzdélavani. Cinnost AZ CENTRA je uréena pro déti, zaky, studenty a dali osoby,
pedagogické pracovniky, rodice (zakonné zastupce) a dalsi fyzické osoby bez ohledu na jejich pivod,
misto jejich trvalého pobytu nebo jiné podminky.

Zajmové vzdélavani v AZ CENTRUM je poskytovano za uplatu. Vyse uplaty pro zajmové vzdélavani
je stanovena nafizenim feditele AZ CENTRUM v nabidce zajmovych utvari pro konkrétni $kolni rok,
a to na zaklad¢ rozpoctu pro jednotlivé aktivity.

Startovné, Gcastnicky poplatek, vstupné... u ostatnich akci je vzdy zvetejnéno na plakatech, podrobnych
propozicich apod. VSechny stanovené poplatky jsou odsouhlasovany ziizovatelem (viz cenik na www-
strankach).
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Ucast v zdjmovém vzdélavani je vzdy dobrovolna. Ucastnici se pfijimaji do naplnéni kapacity (urcujici
je také vékové vymezeni ZU).

Priibéh a ukoncovani vzdélavani

O priibéhu z4jmového vzdelavani je veden denik, ve kterém je podrobné rozepsana kazda hodina i
dochézka ptihlasenych. Krouzky vychazi z nabidky pro konkrétni Skolni rok, ktery vytvareji a schvaluji
pracovnici AZ CENTRA.

O pribéhu zdjmového vzdelavani je vedena pisemnd dokumentace, ve které je podrobné rozepsan
program ¢innosti jednotlivych hodin i plan prace na cely Skolni rok. Ten schvaluje a potvrzuje feditel
AZ CENTRA Havli¢kav Brod. Po skonéeni celoroéni &innosti hodnoti pribéh vzdélavani vedouci ZU
a zapisuje jej také do Deniku zajmového ttvaru.

Ostatni ¢innosti jsou dokumentovany dle potieby AZ CENTRA, popt. mésta, vyhlaSovatele soutézi. ..

V nékterych Cinnostech zajmového vzdélavani ziskavaji ucastnici osvédéeni o jeho ukonceni (zej.
Vv pfipad¢ absolvovani kurzl). Zplsob ukonceni a vydani eventudlniho osvédceni je kompetenci
pedagogt realizujici vzdélavaci ¢innost.

Podminky vzdé€lavani jsou uvedeny na ptihlasce zdjmového ttvaru, podminky pro vraceni uplaty
Vv ptipad¢ predcasného ukonceni zajmového vzdélavani fesi Vnitini fad AZ CENTRA.

Materialni a prostorové podminky

Provoz AZ CENTRA se hlavni mérou odehrava v budové, ktera se nachazi v centru mésta Havlickav
Brod. Ta skyta dobré prostorové i technické podminky (ucebna IT a dal$i technické a specialni
vybaveni). Pfest€éhovanim do nové budovy (v roce 2011) na Rubesoveé namésti, ziskalo AZ CENTRUM

nejen prostory vetsi, ale 1 pro nasi ¢innost distojnéjsi. Umisténi v centru mésta je ¢innost pro klienty

wrvr

kratkodobého zastaveni pro vylozeni nebo nalozeni malych déti.

Cinnost AZ CENTRUM je koncipovana tak, aby t¢astnici zdjmového vzd&lavani nemuseli mit zadné
své nakladné vybaveni nebo specialni pomiicky (vyjma hry na hudebni nastroj).

Material je obnovovan a dopliiovan celoro¢né dle finan¢ni situace AZ CENTRUM, momentalni potteby
a dle novych trendii v oblasti volného ¢asu v souladu s poptavkou. Maximaln€ se dba na efektivitu
pofizovani nového vybaveni.

AZ CENTRUM se fidi vyhlaskou MZ ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich na prostory a
provoz zatizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych.

Mista poskytovaného zajmového vzdélavani

Zajmove vzdélavani AZ CENTRA Havli¢ktiv Brod — Stiediska volného ¢asu, ptispeévkoveé
organizace, probiha na vice mistech okresu Havlickiv Brod. Kazdé z nich nabizi specifické
podminky pro riizné typy ¢innosti:

¢ RubeSovo namésti 171, Havlickiiv Brod — hlavni budova AZ CENTRA a centrum
veétSiny aktivit. Nachézi se zde odborné ucebny (keramickd a modeléarska dilna, uc¢ebna
vypocetni techniky, tane¢ni sal, hudebna, stielnice, divadelni sal 1 zkuSebna pro
hudebni krouzky).

« &p. 1, Slapanov — prostory pro volnocasové aktivity a spolupraci se kolou.

o Nuselska 3240, Havlickuv Brod — zdzemi pro Sachovy a dalsi krouzky.

N9N
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e U Borové 69, Havlickuv Brod — odborna uéebna pro elektrotechnicky krouzek,
realizovany ve spolupréci s firmou B:TECH.

e Wolkerova 2941, Havli¢kiv Brod — té€locvi¢na a uéebny pro vytvarnou ¢innost
(keramiku).

o Bratrikia 851, Havlickuv Brod — télocvi¢na vyuzivana predevs§im pro ¢innost
zajmového utvaru Mazoretky.

e &.p. 100, VEz — prostory pro keramicky krouzek a dalsi tvotivé aktivity.

e &.p. 203, Okrouhlice — pobocka AZ CENTRA s nabidkou riznych krouzki, napf.
keramika nebo digitalni svét.

Turisticka zakladna ve Zdobnici v Orlickych horach — slouzi pro poradani pobytovych a
zazitkovych akci.

Ekonomické podminky

AZ CENTRUM je piispévkovou organizaci s vicezdrojovym financovanim — jeho zakladni zdroje
financovani predstavuji:

a) statni rozpocet

b) pfispévek zfizovatele

c) vlastni zdroje z hlavni ¢innosti (aplaty uéastniki)

d) vlastni zdroje z doplitkové ¢innosti

e) granty a projekty (evropské, krajské, méstské, z méstskych casti)
f) sponzorské dary (vétSinou nepenézité).

Hospodareni se fidi obecné platnymi pravnimi normami pro hospodareni piispévkovych organizaci,
pravidly stanovenymi zfizovatelem, pravnimi piedpisy pro zajmové vzdélavani (iplata Gcastnikil) a
dal$imi normami formulovanymi v souboru vnitfnich pfedpist. Toto je kazdoro¢né vyhodnocovano
pracovniky Vnitiniho auditu Mésta Havlickv Brod.

Kazdorotné je stanoven i cenik ¢innosti a sluzeb SVC (krouzky, kurzy, tabory, pobytové akce,
priméstské tabory aj., i pro ostatni ¢innost (vstupné, pronajmy, zaptjcky). Ceniky vcetné pozdéjsich
dodatkti jsou schvalovany ztfizovatelem.

Kontrolni mechanismy jsou zajiStovany podle danych vnitinich piedpist a vnéjs§imi kontrolami
(ziizovatel, kraj Vysogina, napf. pii vyGétovani grantd z Fondu Vyso¢iny, CSI, CSSZ, zdravotnimi
pojistovnami aj.)

Personalni podminky

Zajmové vzdélavani zajist'uji interni a provozni pracovnici (na smlouvu) a mnoho externich pedagogti
pusobicich na DPP & DPC. Jde o piirozeny mix zkuSenosti i mladistvého nad3eni, ktery dava
dohromady stabilni tym.

Pedagogicky pracovnik si sdm (nebo v tymu) voli formy, metody a postupy prace. Kompetence
pedagogickych pracovnikll vychazeji z ¢innosti zafizeni, organiza¢niho schématu, popisu pracovni
naplné a povinnosti vedouciho pracovnika.

S kompetencemi pfijima pedagogicky pracovnik i osobni zodpovédnost za dodrzovani bezpe¢nosti,
vnitiniho fadu a planu prace a piidruzenych ¢innosti.

Tym zaméstnanci AZ CENTRA je schopen DIALOGU, tymové spoluprace a vytvaieni pratelského
klimatu sob€ navzajem i nasim klientlim a hostim.
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Interni pracovnici:
Reditel: MgA. Martin Domkaé

Ekonomka: Radka Karasova
Hospodarka: Martina Klofacova
Pedagogicti pracovnici:

e Ludmila Kuc¢irkova

e Mgr. Anna Pejcharova
e Ing. Martina Niklova
e Michal Sedmik

e Mgr. Petra Svecova

IT spravce: Jan Hovorka
Uklizecky: Jitka Brabencov4, llona Pechova
Skolnik, adrzba¥: Ivan Tecl

Externi pracovnici:
57 vedoucich krouzka

spravce TZ (sezonni pracovnik)

Kazdoro¢né¢ s nami spolupracuje (v prilezitostné zajmové cinnosti) velké mnozstvi dalSich i
dobrovolnych spolupracovniki, bez kterych si nasi ¢innost nedovedeme piedstavit.

Profil pedagoga volného ¢asu
Vysledky pedagogické ¢innosti v zdjmovém vzdélavani jsou

o uskutectovani zdjmového vzdélavani v zajmovych utvarech

e organizovani tdborové ¢innosti

e organizovani nepravidelnych akci

e spoluvytvateni SVP

e tvorba vyukovych programi

e uskutectiovani vzdélavacich kurzi pro dospélé

e poskytovani metodické a organiza¢ni pomoci externim pracovnikiim

Pedagog volného casu ma adekvatni znalosti pedagogiky a didaktiky, pedagogiky volné¢ho casu,
legislativy, managementu a marketingu (PR a fundrasingu), administrativy (vykaznictvi) a prace na PC,
a to tak, aby naplnil kli¢ové kompetence pedagogické, didaktické a psycho-didaktické, oborove
pfedmétove, socidlni, psychosocialni a komunikativni, manazerské a tidici, metodické, poradenské a
konzultativni, diagnostické a intervenéni, aby byl schopen zhodnoceni vlastni prace, evaluace a fizeni
svého profesniho a osobnostniho rozvoje.

Pedagog volného ¢asu zn4 a sleduje trendy volnocasovych aktivit. Umi ptipravit a zorganizovat nabidku
rtiznych zajmovych aktivit pro volny ¢as pro riizné vékové skupiny. Zna metodiku vedeni zajmovych
¢innosti a umi ji tvofiveé aplikovat. Je kreativni a pro své zdmeéry dokaze ziskat své spolupracovniky. Pro
své zaméry dokaze pripravit ekonomickou rozvahu a provedené akce ekonomicky vyhodnotit. Dale ma
pravni povédomi a ovlada bezpecnostni piedpisy pro praci s ucastniky ¢innosti, vyuziva své znalosti a
praktikuje je pfi realizaci PR, své komunikacni a prezentacni dovednosti vyuziva pii fundraisingu.
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Poslanim pedagoga volného ¢asu je vytvorit piiznivé socialni klima a umét efektivné jednat s ti¢astniky
pedagogického procesu. Projevovat vysokou miru empatie, podporovat zdravé sebevédomi, rozvijet
pozitivni stranky osobnosti a probouzet zajem o okoli, socialni kontakty a vielou komunikaci.

DVPP

AZ CENTRUM ma vytvofeny plan dalSitho vzdélavani (ktery se ptizpiisobuje osobnostem
pedagogického tymu a situaci organizace), protoze prubézné vzdélavani pedagogickych pracovniki
v AZ CENTRU je nezbytné pro profesionalizaci a zvySovani kvality poskytovanych sluzeb.

Pedagog musi disponovat kromé vzdélani a kvalifikacnich ptedpokladii i osobnimi vlastnostmi jako je
otevienost, trpélivost, laskavost, ale také kreativita a nadSeni. Musi byt schopen neustale se vzdélavat a
osobnostné se rozvijet.

BOZP a PO

Bezpecnost a ochrana zdravi €astnikll zdjmového vzdelavani je nasi prioritou. Pti zajistovani BOZP a
ochrany zdravi vychazi AZ CENTRUM z vyhlasky MZ ¢. 410/2005 Sb., o hygienickych pozadavcich
na prostory a provoz zafizeni a provozoven pro vychovu a vzdélavani déti a mladistvych v platném
znéni. Viichni ucastnici vzdélavani a naSich akci jsou také pojiténi u pojistovny Generali Ceskéa
pojistovna.

Interni pracovnici absolvuji $koleni kazdym rokem v dubnu, novi zaméstnanci maji vstupni Skoleni v
den podpisu smlouvy nebo v den nastupu. Vedouci zdjmovych utvarii jsou pravidelné¢ 1 x ro¢né
proskoleni z oblasti BOZP a PO (zpravidla v zafi). Déti jsou v BOZP a PO proskoleni vzdy pied
zahajenim zajmového vzdélavani vedoucim a u naro¢nych ¢innosti i béhem zajmového vzdélavani nebo
podle potieb vykonavanych ¢innosti.

V AZ CENTRU je vedena dokumentace k BOZP a PO odbornou firmou (BEPPO HB s.r.0).

Obsah zajmového vzdélavani
Od skolniho roku 2025/2026 je zajmové vzdélavani AZ CENTRA ¢lenéno do 11 oblasti, jsou to
(abecedn¢ fazeno):

e Aktivity nejen pro rodi¢e s détmi

e Digitalni technologie a elektrotechnika, Lego
e Draci herna

e Piirodovédné smétovani

e Gastronomie

e Hudba a zpév

e Jazykova, literarni a dramatickd ¢innost
e JoOga arelaxace

e Sport (tradi¢ni i netradi¢ni) a Sachy

e Vytvarna a rukod€lna ¢innost, keramika
e Tanec a pohybova vystoupeni
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Aktivity pro rodice s détmi

Tato oblast zdjmové Cinnosti je specificka tim, ze ptedpoklada aktivni spoluucast rodic¢t. Vychovné a
vzdélavaci cile proto pedagog vytvari v kooperaci s rodici, pficemz vzdy sméfuji k radosti ze spolecné
prozité aktivity. Nabidka je zaméfena piedevsim na keramickou tvorbu, otevienou hernu a ptilezitostné
akce, které podporuji spolec¢ny zazitek, rozvoj dovednosti a posilovani vztahu mezi rodi¢em a ditétem.

Vvchovné vzdélavaci cile

e Rozvoj jemné motoriky u déti.
e Posilovani vztahu mezi rodi¢i a détmi.
e Podpora kreativity a sebevyjadieni.

Obsah ¢innosti

e Tvirdi a rukodélné aktivity — predevsim keramicka tvorba, pii niz déti spole¢né s
rodi¢i poznavaji rizné techniky prace s hlinou, rozvijeji jemnou motoriku, tvofivost a
fantazii. Spole¢na tvorba zaroven podporuje trpélivost, soustfedéni a radost z vlastniho
vyrobku.

e Spolecné zazitkové aktivity — oteviena herna, ptilezitostné akce a hry zamétené na
rozvoj pohybovych i socialnich dovednosti, spolupréci a respektovani pravidel. Tyto
¢innosti podporuji vzajemné vztahy mezi rodici a détmi, posiluji komunikaci a
ptinéseji radost ze spole¢ného casu.

Ocekavané vvstupy:

e rozvoj jemné a hrubé motoriky ditéte,

e 10zV0j tvofivosti, fantazie a estetického citéni,

e schopnost pfijmout pravidla a respektovat autoritu,

e posileni vzajemnych vztahil mezi rodi¢em a ditétem,

e rozvoj spoluprace, komunikace a socialnich dovednosti,
o radost ze spole¢ného zaZitku a pocit sounaleZitosti.

Metody prace:

o zazitkové uceni (spolecnd hra, tvofeni, pohyb),

o ukézka a nésledna prakticka ¢innost,

e pozitivni motivace a povzbuzeni,

e kooperativni ¢innosti (rodi¢ — dit¢, skupina déti a rodict).

Klic¢ové kompetence:

o Kompetence k uceni — dité se uci z vlastniho prozitku, objevuje nové zptisoby tvofeni
a her.

o Kompetence k feSeni problémii — dité€ i rodi¢ hledaji feSeni v ne¢ekanych situacich
pti hie ¢i tvoteni.

o Kompetence komunikativni — dité se uci vyjadrit své potieby, sdilet radost i
spolupracovat s ostatnimi.

o Kompetence socialni a personalni — posiluje se vztah rodi¢—dité, uci se respektovat
druhé¢ a spolupracovat ve skuping.
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Kompetence pracovni — dit¢ si osvojuje zakladni pracovni navyky a dovednosti pfi
tvoreni i hte.

Digitalni technologie a elektronika, lego

Vvchovné vzdélavaci cile

osvojeni zékladnich 1 pokrocilych znalosti v oblasti digitalnich technologii,
elektrotechniky, programovani a robotiky,

rozvoj kreativity, logického, kritického a prostorového mysleni,

rozvoj samostatnosti, jemné motoriky a manualni zru¢nosti,

osvojeni pravidel bezpecnosti prace s digitalnimi technologiemi, elektfinou a v
prostiedi internetu,

podpora spoluprace, komunikace a tymové préce,

schopnost dotahovat projekty od navrhu az k realizaci.

Obsah ¢innosti

Elektrotechnika (B:TECH program) — zaklady elektrotechnické teorie, fyzikalni
pokusy, prace s nafadim, nacvik montdznich ¢innosti, zapojovani soucastek, navrh a
vyroba desek plosnych spojii, pajeni. Zaci si vyzkousi navrhnout a realizovat funkéni
elektronické vyrobky (napft. astabilni multivibrator, elektronicka kostka). Pokroc¢ilejsi
ucastnici se vénuji programovani priimyslovych pocitact a robotl, poc¢itaCovému
vidéni (openCV), tvorbé ovladacich aplikaci nebo sestaveni a programovani vlastnich
modell (napt. pasovy podvozek, ovladani modell pies PC ¢i mobil).

Programovani a pocitace — seznameni se se zaklady prace na PC, algoritmizace a
programovani v prostiedi Micro:bit, Android a PHP, tvorba webovych stranek
(HTML, CSS, JavaScript), navrh a realizace vlastnich projektli. Soucasti je i rozvoj
strategického a kritického mysSleni prostfednictvim vybranych pocitatovych her.
LEGO - prace s konstruk¢nimi a programovatelnymi stavebnicemi LEGO, tvorba
mechanickych modeld, roboti a jejich programovani. Rozvoj kreativity, pfedstavivosti
a schopnosti aplikovat fyzikalni principy v praxi.

Ocekavané vystupy

seznameni s pojmy a principy z elektfiny (napéti, proud, obvod), osvojeni zékladii
bezpecnosti prace,

schopnost navrhnout zapojeni obvodu, vytvorit a osadit desku plo$nych spoji, uvést
do provozu jednoduchy elektronicky vyrobek,

tvorba a prezentace webovych stranek, sestaveni jednoduchych programii v prostiedi
Micro:bit, Android a PHP,

schopnost sestavit a naprogramovat roboticky model z LEGO stavebnice,

rozvoj kritického, logického a algoritmického mysleni, schopnost spoluprace v tymu,
dovednost prezentovat vlastni projekt a sdilet zkuSenosti s ostatnimi.

Metody prace

prezentace, demonstrace a instruktaz,
experimenty a praktické pokusy,




SKOLN{ VZDELAVACI PROGRAM | AZ CENTRUM Havli¢kav Brod — Stfedisko volného &asu, ptispévkova organizace

e individualni i skupinova prakticka ¢innost,
e projektové vyucovani (navrh — realizace — prezentace),
e spoluprace na spole¢nych projektech, vzadjemna pomoc a sdileni napad.

Klic¢ové kompetence

o Kompetence k uceni — osvojovani novych pojmil a principt v oblasti techniky,
programovani a elektrotechniky, schopnost je prakticky vyuzit,

o Kompetence k iFeSeni problému — rozvoj analytického mysleni, algoritmizace,
hledani a testovani vlastnich feSeni,

o Kompetence komunikativni — vyuzivani odborné terminologie, prezentace vysledkt
prace, tymova spoluprace,

o Kompetence pracovni — bezpecné zachazeni s technikou, nafadim a digitalnimi
technologiemi, rozvoj pracovnich navyk,

o Kompetence socialni a personalni — schopnost spolupracovat ve dvojici i ve skuping,
respektovat praci druhych, pfijimat i poskytovat zpétnou vazbu.

Draci herna
Vvchovné vzdélavaci cile:

e Podpora rozvoje logického mysleni a schopnosti strategicky planovat

e Rozvoj socidlnich dovednosti, jako je spoluprace, komunikace a tymova prace
o Uceni déti se orientovat v modernich technologiich a hernich systémech

e Rozvoj kreativity a fantazie prostfednictvim tvoteni a her

e Vytvafeni pozitivniho vztahu k virtualni zdbavé s dirazem na vyvazeny pfistup k
technologiim a tradi¢nim hram

Obsah ¢innosti:

Deskové hry:

o Diiraz na strategii, logiku a spolupraci (Sachy, strategické deskové hry, kooperativni
hry)

e Rozvoj schopnosti fesit problémy, komunikovat a tymovée pracovat
e Uceni pravidel hry, planovani a disledky rozhodnuti
Virtualni zabava:

e Hry na Xboxu: Vybér her, které rozvijeji koordinaci, rychlé rozhodovani a strategické
mysleni

e Virtualni realita: Simulace a interaktivni hry pro rozvoj vnimani prostoru a kreativity
Kreativni ¢innosti:
e Vytvarné tvofeni s riznymi materily

e Vyroba hernich prvkl (vytvoifeni vlastni deskové hry, vyroba hernich postav)
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Volné hry:
e Hry podporujici fantazii, kreativitu, socialni interakce a spolupraci mezi détmi i rodici.
e Hry zamétené na rozvoj hrubé a jemné motoriky, koordinace, koncentrace a
schopnosti fesit jednoduché problémy.
Cteni a literarni aktivity:
e Spolecné ¢teni knih, vypravéni piibéhtl, dramatizace pohadek a pribéhti, rozvoj slovni
zéasoby, fantazie a predstavivosti.

e Podpora pozitivniho vztahu ke knihdm a ¢teni od rané¢ho véku.

Metody prace:

« Rizené aktivity: Vedeni déti pii deskovych hrach, instruktaZ pii pouzivani virtualni
reality nebo Xboxu, podpora ve hie a tvofeni

e Spontanni ¢innosti: Volna hra, kdy si déti mohou samy vybrat z nabidky her, hracek,
knih ¢i tvotivych materialii a experimentovat podle vlastni fantazie

e Kombinace tradi¢nich her a modernich technologii: Uceni déti, jak smysluplné
kombinovat deskové hry a virtualni zabavu

e Skupinové projekty: Spoluprace pti vyrob¢ spole¢nych hernich prvki, organizace
hernich turnajti, tymové tvoteni

Ocekavané vvstupy:

e ZlepSeni schopnosti logicky myslet a strategicky planovat

e Posileni dovednosti tymové prace a spoluprace s vrstevniky
e ZvySeni sebevédomi pfi praci s modernimi technologiemi

e Rozvoj kreativity pii tvorbé hernich prvka a projektt

e Ziskani dovednosti potfebnych k respektovani pravidel a ptemysleni o nasledcich
rozhodnuti v hrach

e Schopnost vyuzivat herni technologie k zadbavé 1 rozvoji

Kli¢ové kompetence:

e Kompetence k uceni: Déti se uc¢i novym pravidlim her, technikdm strategie a také se
zdokonaluji v praci s hernimi systémy, coz podporuje jejich rozvoj.

e Kompetence k FeSeni problémii: Strategické hry a tvotivé aktivity rozvijeji
schopnost nachazet feSeni v riiznych situacich a prekazkach, at’ uz v deskovych hrach
nebo virtudlni realité.

e Kompetence socialni a personalni: Déti se uci pracovat ve skuping, spolupracovat s
vrstevniky, naslouchat a respektovat ndzory ostatnich, coz podporuje jejich socialni
dovednosti.
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Kompetence pracovni: D¢t se uci zachazet s hernimi nastroji a technologiemi,
planovat své aktivity a dokoncovat projekty, coz podporuje jejich odpoveédnost a
pracovni navyky.

Kompetence komunikativni: Déti rozvijeji své komunikaéni dovednosti pii
kooperativnich hrach a tvotivych aktivitach, kdy musi formulovat své myslenky a
napady, diskutovat o strategiich a spolupracovat na spolecnych cilech.

Prirodovédné smérovani

Vvchovné vzdélavaci cile

rozvoj zajmu o pfirodu, Zivé organismy a zivotni prostiedi,

osvojeni zékladnich znalosti z oblasti ekologie, botaniky, zoologie a ochrany ptirody,
rozvoj pozorovacich a praktickych dovednosti, manuélni zru¢nosti a samostatného
mysleni,

podpora zodpovédného chovani k pfirod¢ a environmentalniho uvédoméni,
posilovani spoluprace, komunikace a tymové prace pii skupinovych ¢innostech.

Obsah ¢innosti

Pozorovani a objevovani prirody — déti se u¢i pozorovat a zkoumat rostliny,
zivoCichy a jejich prosttedi, poznavaji zékladni ekologické principy a vztahy v
ptirode¢.

Praktické a tvorivé aktivity — prace s pfirodnimi materialy, pé€e o malé zivé
organismy, experimenty a praktické ¢innosti podporujici manualni dovednosti,
kreativitu a zodpov&dny ptistup k ptirod¢, ttidéni odpadu.

Hry a projekty v prirodé — zazitkové a tematické aktivity, které rozvijeji fantazii,
spolupraci, logické mysleni a dovednosti k feSeni problému v pfirodnim prostiedi.

Ocekavané vvstupy

schopnost pozorovat, popsat a rozlisit zdkladni rostliny a Zivoc€ichy,

rozvoj ekologického mysleni a odpov&dného chovani k ptirode,

zlepSeni motorickych, praktickych a kooperativnich dovednosti,

schopnost aplikovat ziskané znalosti pfi experimentech, hrach a projektech.

Metody prace

praktické a zazitkové uceni (terénni vypravy, experimenty, hry),

projektové a problémové vyuCovani (napt. stavba ptirodnich modelt, péce o zvitata),
spoluprace ve skupinach a individudalni prace,

demonstrace, instruktaz a vedeni k samostatnému objevovani.

Klic¢ové kompetence

Kompetence k uceni — ziskavani poznatk z ptirodovédy prostfednictvim praxe,
pozorovani a experimentd,

Kompetence k FeSeni problému — hledani feSeni pfi praktickych ukolech a
experimentech,
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Kompetence komunikativni — sdileni poznatk, prezentace vysledki, tymova
komunikace,

Kompetence socialni a personalni — spoluprace, respekt k ostatnim, zodpovédnost,
péce o zivé organismy,

Kompetence pracovni — osvojeni zakladnich praktickych dovednosti (rybaistvi,
zahradniCeni, chovatelstvi, prace s materidlem z ptirody).

Gastronomie

Vvchovné-vzdélavaci cile:

Rozvoj kucharskych dovednosti: Déti se nauci zakladni techniky vateni a pecenti,
které budou moci vyuzit v kazdodennim Zivoté. Nauci se ptipravovat jednoduché
pokrmy, jako jsou svacinky, lehké vecete, nebo dezerty.

Podpora zdravé vyzivy: Déti ziskaji znalosti o zdravych potravinach a vyvazené
stravé. Budou se ucit, jak pfipravit chutna a vyzivna jidla z dostupnych surovin.

Kreativita v kuchyni: Déti budou povzbuzovany k tomu, aby experimentovaly s
ingrediencemi a recepty, ¢imz se rozviji jejich kreativita a zjem o vateni.

Rozvoj tymové prace a spoluprace: Spole¢né vateni s ostatnimi détmi podporuje
schopnost spoluprace, komunikace a sdileni tkold v rdmci komunitniho prostiedi.

Obsah ¢innosti:

Zaklady vareni a peCeni: Déti se nauci zékladni kuchatské dovednosti, jako je ptiprava
jednoduchych jidel, manipulace s kuchyniskym nacinim, méfeni ingredienci, krajeni,
michéni, vafeni, peCeni a servirovani.

Tematické vareni: Piiprava pokrmi spojenych s tradicnimi svatky, jako jsou Vanoce,
Velikonoce, nebo jinymi kulturnimi a sezonnimi udalostmi.

Zdravé stravovani: Vysvétleni zakladnich principli zdravé vyzivy a porozuméni
rozdiliim mezi zdravymi a méné¢ zdravymi potravinami. Déti se nauci vybirat suroviny,
které podporuji zdravy Zivotni styl.

Mezinarodni kuchyné: Objevovani jednoduchych pokrmti z rGznych svétovych
kuchyni, které détem rozsifi kulturni a gastronomické obzory.

Ocekavané vystupy:

Rozvoj zakladnich kulinarskych dovednosti: Déti si osvoji zaklady vareni a pecenti
a budou schopny pfipravit jednoduchd jidla samostatné nebo s malou pomoci.

Porozuméni principtiim zdravé vyzivy: Déti budou schopny rozpoznat zdravé
potraviny a suroviny a aplikovat znalosti o zdravé vyziveé v praxi.

Podpora kreativity a radosti z vareni: Déti budou experimentovat s recepty,
ingrediencemi a jejich prezentaci, coZ jim pfinese radost z tviir¢iho procesu a z
vysledki jejich usili.

Zlepseni spoluprace a komunikace: Spolecné aktivity s ostatnimi détmi 1 rodici
povedou ke zlepSeni tymové prace, schopnosti komunikace a rozdélovani tkola.
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Metody prace:

Prakticka vyuka: Déti budou piimo zapojeny do procesu piipravy jidla pod dohledem
zkusen¢ho vedouciho. Nauc¢i se manipulovat s kuchynskymi ndastroji bezpecné a
hygienicky.

Tematické lekce: Kazda lekce muze byt tematicky zaméfend na urcité druhy jidel (napf.
piiprava sladkosti na Vanoce, lehkd jarni jidla na Velikonoce) nebo na rtzné typy
kuchyni (italska, asijska, ceska apod.).

Interaktivni a skupinova prace: D¢ti pracuji v malych skupinach, kde se nauci
rozd¢lovat si tikoly a spolupracovat na ptipravé pokrmd.

Zabavné vareni: Lekce budou probihat hravou formou, kde se déti budou ucit varit
prostiednictvim her a soutézi (napf. kdo rychleji nakrdji zeleninu nebo vytvoii
nejkreativngjsi talir).

Diiraz na bezpec¢nost a hygienu: Soucasti kazdé lekce bude instruktdz o bezpecnosti
pii manipulaci s nastroji a o hygienickych névycich, jako je myti rukou, uklid pracovisté
a spravné zachazeni s potravinami.

Klicové kompetence:

Kompetence k uéeni: D¢ti se uci nové dovednosti, objevuji zajimavé kuchatské
techniky a zdravé potraviny. Tento proces podporuje jejich zajem o dalsi uceni a
poznavani svéta kulinafstvi.

Kompetence k FeSeni problémii: Déti se uci, jak fesit praktické problémy pii vareni,
napftiklad jak upravit recept, kdyz nékteré suroviny nejsou k dispozici, nebo jak
bezpecné manipulovat s horkymi povrchy a ostrymi nastroji.

Kompetence komunikativni: Béhem vateni déti komunikuji s ostatnimi détmi a
vedoucim. U¢i se vyjadiovat své myslenky, sdilet ndpady na recepty a davat zpétnou
vazbu.

Kompetence socidlni a personalni: Spoluprace pii vafeni a peCeni podporuje
tymovou praci a rozvoj socialnich dovednosti. Déti se uci respektovat ndzory
ostatnich, spolupracovat a sdilet ukoly pfi pfiprave jidel.

Kompetence pracovni: Déti si osvojuji zakladni pracovni navyky a dovednosti, jako
je organizace prace v kuchyni, dodrzovani hygienickych pravidel a bezpecné
pouzivani kuchyniskych nastrojt.

Hudba a zpév

Vvchovné-vzdélavaci cile

podpora individualni hudebni tvorby (hra na nastroj, zpév, vlastni melodie a
improvizace),

rozvoj skupinové hudebni tvorby (hra ve skupinach, jam sessions, aranzovani
skladeb),

rozvoj hlasovych dovednosti a zpévu, v¢etné spravného dechu, artikulace a intonace,
osvojeni hudebni gramotnosti: rytmus, melodie, harmonie, schopnost ¢ist noty a
porozumé&t hudebnimu jazyku,

rozvoj hudebni paméti, koncentrace, jemné motoriky a koordinace,
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e propojeni hudby s dal§imi uméleckymi oblastmi (tanec, dramaticka ¢innost, vytvarné
umeni),

e podpora tvorivosti, sebevyjadieni a radosti z hudby,

e pfiprava a prezentace hudebniho projevu na vetejnosti.

Obsah ¢innosti

e Individualni hudebni tvorba — hra na hudebni nastroje, zpév, tvorba melodii,
improvizace, prace na technice dechu, artikulace a intonace.

e Skupinova hudebni tvorba — hra ve skupindch, jam sessions, aranzovani skladeb,
kolektivni improvizace, spole¢né vystoupeni.

e Rytmus a melodie — rytmické hry (tleskani, dupani, body percussion, rytmické karty),
hra na jednoduché¢ i melodické nastroje, melodické diktaty, zpév kanontl, tvorba a
interpretace melodii.

e Hudba a dalSi uméni — improvizacni tanec, choreografie k hudb¢, hudba a
dramaticka tvorba (muzikaly, zvukové kulisy, dramatizace pribéhit), hudebni malovani
a vizualizace hudby.

Ocekavané vystupy

e osvojeni zdkladni techniky hry na hudebni néstroj a zpévu,

e schopnost hrat a zpivat individualné i ve skuping,

e rozvoj hudebni paméti, rytmického citéni, melodického vnimani a improvizacnich
schopnosti,

e schopnost tvorit vlastni melodie a aranzovat skladby,

e propojeni hudby s pohybem, dramatem a vytvarnym umeénim,

o schopnost prezentovat hudebni dovednosti na vetejnosti a ziskat sebevédomi.

Metody prace

e demonstrace, instruktaz, pozorovani a napodobovani,

o aktivni poslech, zpév a doprovod na hudebni nastroje,

e individualni a skupinové improvizace, tvorba melodii a jam sessions,

e projektové Cinnosti propojujici hudbu s pohybem, dramatem a vytvarnym uménim,
« reflexe a diskuse o hudebnim projevu a vysledcich tvorby.

Klic¢ové kompetence

o Kompetence k uceni — schopnost vyuzit ziskané znalosti a dovednosti k vlastni
tvorbé a sebeprezentaci,

o Kompetence komunikativni — schopnost spolupracovat, naslouchat ostatnim a
prezentovat hudebni vystupy,

o Kompetence socialni a personalni — prace ve skuping, respekt k ostatnim, sdileni
zkuSenosti, tymova spoluprace pii hudebnich projektech,

o Kompetence pracovni — rozvoj hudebni techniky, koncentrace, koordinace a
pracovnich navyk,

o Kompetence obéanské — pochopeni vyznamu hudebnich tradic a kulturniho dédictvi,
schopnost propojeni hudby s dal§imi uméleckymi oblastmi.
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Jazvkova, literarni a dramaticka ¢innost

Vvchovné vzdélavaci cile

Podporovat rozvoj jazykovych a komunikativnich dovednosti — kultivovany
mluveny i psany projev, porozumeéni textu, schopnost vyjadfit vlastni nazor.

Vést k radosti z jazyka, literatury a dramatického vyjadieni, podporovat tvofivost
a fantazii.

Rozvijet schopnost improvizace, spoluprace a vzajemného respektu
prostiednictvim dramatickych her a skupinovych aktivit.

Ucit déti pracovat s literarnimi a informaénimi zdroji, vnimat rozdily mezi faktem
a fikcei, rozvijet zakladni dovednosti tvlir¢iho psani a novinaiské prace.

Posilovat sebevédomi pii veirejném vystupovani, schopnost prekonat ostych a
prezentovat vlastni praci.

Podporovat zakladni jazykové dovednosti v cizim jazyce hravou formou, vést k
z4jmu o cizi jazyky a kultury.

Vytvéret propojeni mezi jazykem, literaturou, divadlem a dalSimi oblastmi
uméni, podporovat mezioborové ptesahy (napt. dramatizace s hudbou, pohybem ¢i
vytvarnou slozkou).

Obsah ¢innosti

Rozvoj jazykovych dovednosti prostfednictvim hry, rozhovort, komunikace v cizim
jazyce a jednoduchych konverzacnich situaci.

Tvofivé a dramatické hry, improvizace, prace s hlasem, vyrazem a télem.

Cteni, vypravéni a vlastni tvorba kratkych textd, piib&hi, pohadek &i reportazi.
Prace s literarnimi texty — porozuméni obsahu, hledani vyznamu, dramatizace.
Zaklady zurnalistiky a tvarc¢iho psani — rozhovor, kratky ¢lanek, reportaz.

Metody prace

Dramatické hry a improvizacéni cviceni (prace s emocemi, rolemi, gesty).

Hry s jazykem a slovni zésobou (slovni fotbal, fetézce, rymovani, tvotfeni piibehit).
Tvuréi psani — prace s asociacemi, spole¢né i individudlni psani kratkych textt,
pohadek, basni, reportazi.

Hlasovéa a dechova cvi€eni, rytmizace textu, prace s intonaci.

Cteni s porozuménim, dramatizace texti, scénické cteni.

Komunikace a konverza¢ni hry v cizim jazyce (pfedevS§im hrava forma pro mladsi
déti).

Projektova prace — ptiprava divadelniho vystoupeni, Skolniho ¢asopisu nebo literarni
sbirky.

Ocekavané vvstupy

Déti a zaci dokédzou vyjadrit své myslenky ustné 1 pisemné piimefené veéku.

Umi spolupracovat pfi tvorbé piibéhi a divadelnich scén, pfijimat a rozvijet ndpady
druhych.

Ziskavaji zékladni zkuSenosti s vefejnym vystupovanim a prezentaci vlastni préce.
Rozvijeji fantazii, kreativitu a schopnost improvizace.
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e Umi pouzit zédkladni jazykové prosttedky ciziho jazyka v jednoduchych situacich.
e Vnimaji literaturu a umélecké texty jako zdroj inspirace, pouceni i zdbavy.

Klic¢ové kompetence

o Kompetence k uceni — déti se uci pracovat s jazykem, ziskdvaji dovednosti pro
samostatné vyjadifovani, poznavaji rizné formy literatury a dramatu.

o Kompetence k feSeni problémii — pii improvizaci hledaji zpiisoby, jak rozvinout
piib¢h €1 scénu, uci se piekonavat ostych a hledat feSeni v komunikaci.

o Komunikativni kompetence — rozvijeji schopnost mluveného i psaného projevu, uci
se kultivovan¢ diskutovat, naslouchat a reagovat na druhé.

e Socialni a personalni kompetence — spolupracuji pfi skupinovych aktivitach,
respektuji pravidla hry i potieby druhych, posiluji empatii prostfednictvim
dramatickych roli.

e Obcanské kompetence — vnimaji jazyk a literaturu jako soucast kultury, uci se
respektu k odliSnym nazorim a hodnotam.

e Pracovni kompetence — uci se zodpovédnosti pii piipraveé vystoupeni, Casopisu nebo
literarniho projektu, rozvijeji vytrvalost a dislednost pii dokonéeni prace.

Joga a relaxace

Joga

Vvchovné vzdélavaci cile

e Podpora zdravého Zivotniho stylu a spravného drZeni téla.
e Rozvoj flexibility, rovnovahy a koordinace pohybu.
e Péstovani védomého vnimani vlastniho téla a jeho moZnosti.

Specifické cile

e Osvojeni zékladnich jogovych pozic a sestav prizptisobenych veku.
« Rozvoj schopnosti kombinovat pohyb s dechem.
e Podpora vytrvalosti a soustfedéni pii cviceni.

Obsah ¢innosti

Zakladni jogoveé pozice a cviceni inspirovand pfirodou a zvitaty.
Dynamické i statické sestavy podporujici koordinaci.

Dechova cviceni jako soucast pohybu.

Hravé variace jogovych prvkl spojené s ptibéhem ¢i rytmem.

Ocekavané vystupy

e Déti znaji a umi provést neékolik zékladnich jogovych pozic.
e Dokézou propojit pohyb s dechem.
e Zvladaji jednoduché sestavy podporujici soustfedéni a télesnou zdatnost.

Metody prace
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o Instruktdz a ndzorna ukazka.
e Hra a ptib¢h propojeny s pohybem.
e Individudlni i skupinové cviceni.

Klic¢ové kompetence

o Kompetence k uceni — déti ziskavaji zkuSenost s novymi pohybovymi dovednostmi,
uci se sousttedit na postupné provedeni cviki a uvédomuji si vyznam pravidelného
cviceni pro zdravi.

k provedeni, uci se nevzdavat se pii prvnim nezdaru a vyuzit podporu pedagoga ¢i
skupiny.

o Komunikativni kompetence — vyjadiuji své pocity a prozitky z cviceni, uci se
naslouchat pokyntiim a vzajemn¢ si pomahat.

e Socialni a personalni kompetence — rozvijeji spolupréci pfi cviceni ve dvojicich
nebo malych skupinach, respektuji pravidla a potieby ostatnich, posiluji sebevédomi
skrze uspéch.

e Obcanské kompetence — vnimaji zdravy zivotni styl jako hodnotu a uéi se respektu k
sobé 1 ostatnim.

e Pracovni kompetence — osvojuji si pravidelnost a vytrvalost pti pohybovych
¢innostech, uvédomuyji si dlilezitost spravného drzeni téla jako zakladu pro dalsi
¢innost.

Relaxace

Vvchovné vzdélavaci cile

e Rozvoj schopnosti uvolnit se a regenerovat.
e Podpora psychické pohody a emoc¢ni stability.
e Vedeni k uvédoménti si vlastnich pocitl a potieb.

Specifické cile

e Osvojeni jednoduchych relaxacnich technik (poslech, dech, vizualizace).
e Schopnost kratkodobého zklidnéni a soustiedéni.
e Podpora kreativity prostfednictvim imaginace.

Obsah ¢innosti

Dechova cviceni ke zklidnéni.

Poslech hudby a ptibéht s relaxa¢nim t¢inkem.
o Imaginace, vizualizace a prace s piedstavivosti.
o Kratké meditace, cviceni na uvédomeni si téla.

Ocekavané vvstupy

o Déti znaji jednoduché techniky k uvolnéni a dokazou je vyuzit.
e Umi kratce odpocivat a zklidnit se.
o DokaZou soustfedit pozornost na dech, hudbu ¢i piibéh.
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Metody prace
o Relaxacni a vizualizacni techniky.
e Poslech hudby, prace s hlasem a ptibéhem.

e Kolektivni i1 individualni relaxaéni cviceni.

Klic¢ové kompetence

o Kompetence k uceni — déti se uci jednoduché techniky relaxace, poznavaji nové
zpusoby, jak se soustfedit a zklidnit, a uvédomuji si vyznam odpocinku.

o Kompetence k ieSeni problémi — objevuji zptisoby, jak zvladat stresové nebo
emocné naro¢né situace, a uci se hledat cestu k vnitfnimu zklidnéni.

o Komunikativni kompetence — sdileji své dojmy z relaxace, uci se naslouchat
druhym, respektovat ticho a prostor pro odpocinek.

e Socialni a personalni kompetence — posiluji schopnost spolupracovat v klidovém
prostiedi, respektovat tempo druhych a podporovat atmosféru vzajemného respektu.

e Obcanské kompetence — uvédomuji si potiebu péce o duSevni zdravi jako soucast
zivotniho stylu, respektuji zasady zdravého souziti a odpocinku.

e Pracovni kompetence — uci se stiidani aktivity a odpocinku jako dalezité soucasti
efektivni prace 1 u€eni, rozvijeji schopnost sebekontroly a seberegulace.

Sport (tradi¢ni i netradi¢ni) a Sachy

Vvchovné vzdélavaci cile

e Rozvoj fyzickych a motorickych dovednosti, zlepSovani fyzické kondice a zdravého
zivotniho stylu.

e Vést k radosti z pohybu, osvojeni si zakladnich i pokrocilejsich sportovnich
dovednosti, v€etné netradi¢nich sportt.

e Ro0zv0j smyslu pro tymovou spolupraci, respekt a interakci ve skupiné, osvojovani
principu fair-play.

e Podpora strategického a logického mysleni, rozvoj soustiedéni a psychické kondice
prostiednictvim Sachii a dalSich logickych her.

e Vytvareni pozitivniho vztahu ke sportu i dusSevni aktivité jako soucasti zdravého
zivotniho stylu.

Obsah ¢nnosti

1. Sporty (tradi¢ni i netradi¢ni)

e VSeobecna sportovni priiprava, posilovani a rozvoj pohybovych schopnosti.

e Sportovni hry a cviceni v télocvicn€ 1 venku s vyuzitim sportovniho nacini a pomucek.

e Nacvik techniky, koordinace a strategie v individualnich i1 tymovych disciplinéch.

e Sezndmeni s netradi¢nimi sporty (frisbee, krali¢i hop, nerf-sport, discgolf, lukosttelba,
skateboarding) a jejich pravidly.

« Ucast na piatelskych utkanich, turnajich a soutézich.

2. Sachy a logické hry
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e Osvojeni zakladnich i pokrocilych Sachovych principti, taktiky a strategie.

o Prakticky trénink partii, rozbory her a feSeni Sachovych uloh.

e Rozvoj logického, analytického a strategického mysleni prostfednictvim Sachu a
doplitkovych logickych her.

« Utast na pratelskych turnajich a sout&Zich.

Ocekavané vvstupy

e Zvladnuti vybranych pohybovych aktivit a sportovnich ¢innosti dle véku a moznosti.

e Schopnost vykonat a dokoncit zadany kol s ohledem na individualni fyzické a
psychické predpoklady.

e Osvojeni zékladnich pravidel her a sportii, rozvoj smyslu pro fair-play a tymovou
spolupraci.

e Posileni sebediivéry, vytrvalosti a odolnosti vi¢i netspéchu.

o U Sacht a logickych her: schopnost planovat tahy, pfedvidat strategie soupete a vést
partii do konce.

« Ucast na soutézich a turnajich s diirazem na respekt k soupefi a radost ze hry.

Metody prace

e Prezentace a demonstrace cvi¢ebnich prvkil nebo sportovnich aktivit, instruktaz a
samostatny nacvik.

e Skupinové a tymové hry, soutéze, turnaje.

e Individudlni i skupinovy trénink, rozbor situaci a zp&tna vazba.

eV Sachach: ukazkové partie, feSeni modelovych uloh, simulace hernich situaci, trénink
strategii.

Klic¢ové kompetence

o Kompetence k uceni — osvojovani novych dovednosti v oblasti pohybu i logiky,
schopnost reflektovat vlastni pokroky.

o Kompetence k FeSeni problému — hledani strategii, improvizace pti sportovnich
aktivitach i logickych hrach.

o Kompetence komunikativni — spoluprace v tymu, respekt k pravidlim a komunikace
v ramci hry.

o Kompetence socialni a personalni — podpora zdravého sebevédomi, odolnost viici
neuspéchu, rozvoj fair-play a respektu k soupefi.

o Kompetence pracovni — schopnost soustfedéni, vytrvalosti, dokonceni ukolu a
efektivniho vyuziti ¢asu.

o Kompetence obéanské — aktivni zapojeni do soutézi a her, respektovani pravidel a
hodnot sportu i spolecenského chovani.

Tanec a pohybova vystoupeni

Vvchovné vzdélavaci cile:

e Rozvoj télesné koordinace, rytmu a motorickych dovednosti, coz ptispiva k
celkovému fyzickému zdravi a kondici ucastnikd.
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Podpora kreativity, fantazie a sebevyjadieni prostfednictvim pohybu — déti i starsi
ucastnici se uci vyjadfovat emoce, prib¢hy a nalady tancem.

Podpora tymové spoluprace a socialnich dovednosti, jelikoz tanec ¢asto vyzaduje
interakci s ostatnimi.

Vedeni k poznéavani rtiznych tanecnich stylti a kulturnich tradic, ¢imz se posiluje
otevienost, tolerance a vnimani rozmanitosti.

U mensich déti (pfedskolni a mladsi Skolni vek) je cilem zejména radost z pohybu,
rozvoj prirozeného rytmu, zakladni tane¢ni priiprava a posilovani sebediveéry.

Obsah &innosti:

Rozvoj pohybovych dovednosti: vyuka zékladnich kroki a rytmickych cvicent,
jednoduchych choreografii a tane¢nich her pro déti, trénink techniky a styli (street
dance, show dance, jazz, contemporary, muzikalovy tanec, cheerleading aj.) pro starsi
ucastniky.

Tanecni krouZek pro predskolni a mladsi Skolni déti: tanecni hry, jednoduché
choreografie, pohyb s hudbou, fikadla s pohybem, improvizace a hrava cviceni
podporujici rytmus a koordinaci.

Improvizace a tvorba choreografii: tanecnici zkousi vlastni nédpady, uci se pracovat
s hudbou, ptibéhem ¢i tématem.

Vystoupeni a prezentace: piiprava choreografii na festivaly, soutéze ¢i kulturni akce,
kde ucastnici prezentuji své dovednosti.

Spolupriace s jinymi uméleckymi obory: propojeni tance s hudbou, vytvarnym
uménim nebo divadlem.

Zdravotni a relaxaéni rozmér: tanec posiluje fyzické 1 psychické zdravi, poméha
odbouravat stres, u déti podporuje radost z pohybu.

Ocekavané vvstupy:

ZlepSeni motoriky, koordinace a rytmického citéni.

Rozvoj tvotivosti, fantazie a schopnosti vyjadtit emoce prostfednictvim pohybu.
Posileni spoluprace a komunikace v kolektivu (zejména u skupinovych choreografii).
Ziskani zkuSenosti s vystupovanim pted publikem, coZ posiluje sebevédomi.

U menSich déti: radost z pohybu, zdkladni tane¢ni priiprava, schopnost soustiedit se na
kratky pohybovy tikol a spolupracovat ve skupin¢.

Metody prace:

Hravé metody a tane¢ni hry — u déti predskolniho a mladsiho skolniho véku (tanec
na fikadla, pohybové hry s hudbou, ,,tanecni sochy*, rytmické cvi€eni s jednoduchymi
pomuckami).

Improvizace a kreativni tvorba — vedeni k vlastnimu vyjadieni a k tvorbé
pohybovych variaci.

Choreografie a klasicka vyuka — systematické vyuka tanec¢nich prvki a krokt.
Skupinové aktivity — prace ve dvojicich, malych i velkych skupinéach, spole¢na
tvorba choreografie.

Nacvik vystoupeni — piiprava a prezentace pied publikem.

Klic¢ové kompetence:
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Kompetence k uceni: ucastnici se u¢i novym pohybovym dovednostem, rozvijeji
schopnost soustfedéni, paméti a sebereflexe.

Kompetence komunikativni: tanecnici se uci vyjadiovat beze slov, sdilet emoce a
komunikovat pohybem i s publikem.

Kompetence socialni a personalni: spoluprace ve skupin¢, respektovani druhych,
budovani sebedlvéry a pozitivnich vztahi.

Kompetence pracovni: systematicky nacvik, trpélivost a piekonavani obtizi,
zodpovédnost pii ptipraveé vystoupeni.

Kompetence k FeSeni problémii a k tvorivosti: schopnost improvizace, hledani
novych cest, jak vyjadfit mySlenku ¢i piibéh pohybem.

Kompetence ob¢anské a kulturni: respekt k riznym tanecnim tradicim, otevienost k
rozmanitosti a porozuméni multikulturnim vliviim.

Vvtvarna a rukodélna ¢innost, Keramika

Vvchovné vzdélavaci cile

Rozvoj vytvarného a estetického citéni, podpora tvotivosti a fantazie.

Osvojeni zakladnich vytvarnych a femesInych technik, rozvoj jemné motoriky a
trpélivosti.

Podpora individualniho vyjadieni a sebedtivéry, rozvoj smyslu pro detail i celek.
Posileni vztahu k tradicim, ru¢ni praci a ekologickému ptistupu (vyuziti pfirodnich a
recyklovanych materiala).

Podpora spoluprace, sdileni napadii a inspirace ve skupiné.

Obsah ¢innosti

Kresba, malba, modelovani a dalsi vytvarné techniky.

Prace s papirem, textilem, pfirodninami, recyklovanymi i netradicnimi materialy.
Zaklady $iti, vyroba drobnych uZzitkovych i dekorativnich predméti.

Stavba a tvorba plastikovych modeld, prace s lepidlem, barvami a drobnymi
komponenty.

Kombinace vytvarné tvorby s rukodélnou ¢innosti, rozvoj vlastnich népadi a projekta.

Ocekavané vvstupy

Osvojeni zakladnich 1 pokrocilejSich vytvarnych a rukodélnych dovednosti.
Schopnost vyjadfit vlastni napad prostifednictvim vytvarné a rucni tvorby.
Vytvofeni vlastnich vyrobki, prezentace vysledkl (vystavky, ukazky praci).
Posileni tvofivosti, trpélivosti, smyslu pro estetiku a technickou piesnost.

Metody prace

Praktické ukazky, instruktdz a samostatna prace.
Spolecné projekty a tymova tvorba.

Experimentovani s materialy a technikami.
Individualni pfistup, podpora vlastniho stylu a fantazie.

Klic¢ové kompetence
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Kompetence k uceni — osvojovani novych vytvarnych a rukodélnych dovednosti,
experimentovani s materialy a technikami.

Kompetence pracovni — schopnost dokoncit praci, bezpecné pouzivat nastroje a
pomucky, odpovédné nakladat s materialy.

Kompetence socialni a personalni — spoluprace ve skuping, respektovani napadi
druhych, schopnost prezentace vysledkd.

Kompetence k FeSeni problémi — hledani vlastnich postupti, improvizace,
samostatné rozhodovani pfi volbé techniky a materialu.

Kompetence komunikativni — vyjadfovani napada prostiednictvim tvorby i slovniho
sdileni, prezentace vysledki.

Keramika

Vvchovné vzdélavaci cile:

Rozvoj jemné motoriky a tvorivosti:

Prace s keramickou hlinou rozviji jemné motorické dovednosti déti i dospélych, a
zaroven podporuje kreativni sebevyjadieni.

Podpora spoluprace mezi détmi a dospélymi:

Spole¢né tvoteni v ramci keramického krouzku posiluje vzajemnou spolupraci,
komunikaci a vztahy mezi ti¢astniky.

Zodpovédny pristup k Zivotnimu prostiedi:

Vyuziti ekologickych postupil a materialt v keramické tvorbé uci déti 1 dospélé
respektu k pfirodnim zdrojim a podporuje povédomi o udrzitelnosti.

Obsahova ¢ast:

Prace s keramickou hlinou a glazurami:

Zaklady modelovani a prace s keramickymi materidly, v€etné pouzivani bezpe¢nych a
ekologicky Setrnych glazur.

Tvorba s diirazem na ekologii:

Ukazky, jak pouzivat recyklované materidly (napt. keramicky odpad, ptirodni
materialy) k tvorbé novych uméleckych dél.

Spole¢né projekty rodicu a déti:

Projekty, kde déti a dospéli spolecné tvoti keramické vyrobky, jako jsou sosky,
hrnicky nebo dekorace.

Ocekavané vystupy:

ZlepSeni jemné motoriky:

Ugastnici si osvoji techniky modelovéni, které zlepsi jejich jemnou motoriku a
manudlni zru¢nost.

Posileni vztahii mezi ucastniky:

Spole¢né tvoteni podporuje komunikaci a spolupraci mezi détmi a dospélymi.
Zvyseni ekologického povédomi:

Ukastnici se nauéi pracovat s ptirodnimi materialy a budou si vice védomi daleZitosti
ochrany Zivotniho prostiedi.




SKOLN{ VZDELAVACI PROGRAM | AZ CENTRUM Havli¢kav Brod — Stfedisko volného &asu, ptispévkova organizace

Metody prace:

Praktické ukazky a tvoreni:

Préce s hlinou, modelovani a dekorovani vyrobkt s diirazem na pouziti recyklovanych
a ekologickych materiala.

Skupinové projekty:

Spolecné tvorby rodicu a déti zamérené na spolupraci a kreativitu.

Ekologické pristupy:

Zapojeni recyklace a vyuziti pfirodnich materiali do kazdodenniho tvoieni.

Kli¢ové kompetence:

Kompetence k uceni: Déti a dospéli se uci nové dovednosti a techniky prace s
keramickou hlinou. U¢i se trpélivosti, postupnému zvladani ukoll a zlepsuji své jemné
motorické dovednosti. Pracuji na konkrétnich projektech, ¢imz se uci zodpovédnosti
za dokonceni prace a piebiraji odpovédnost za své pokroky.

Kompetence k FeSeni problémi: Pii tvorbé keramickych vyrobkt se ti¢astnici
setkavaji s riznymi vyzvami, jako je tvarovani hliny, oprava chyb nebo zvladani
kiehkosti materialu. U¢i se hledat kreativni feseni téchto problému a piizptisobovat
techniky konkrétnim podminkam préce s keramickymi materialy.

Kompetence komunikativni: Uéastnici komunikuji s ostatnimi v dilng, sdileji své
napady a inspirace. Nauci se prezentovat své navrhy, diskutovat o svych projektech a
vyjadiovat svlij tvliréi proces. Spolené konzultace s vedoucim nebo s ostatnimi tvirci
podporuji rozvoj komunikacnich dovednosti.

Kompetence socialni a personalni: Ucastnici pracuji ve skuping, ¢imz se uéi
spolupracovat, pomahat si a sdilet zkuSenosti. Buduji pozitivni vztahy se
spoluucastniky a podporuji vzajemny respekt a uznani pro praci druhych. Timto
zpusobem si vytvareji smysl pro tymovou praci a zodpovédnost vici druhym.
Kompetence pracovni: Déti a dospéli se uc¢i bezpecné a efektivné zachazet s
keramickym materidlem a nastroji, coz zahrnuje pfipravu hliny, tvarovani, glazovani a
vypalovani vyrobkil. Osvojuji si zadklady pracovni discipliny, jako je peclivost,
trpélivost a preciznost pii dokonCovani jednotlivych fazi vyroby. Zarovei se
seznamuji s ekologickymi principy, jako je prace s recyklovanymi materialy a
uvédomélé pouzivani pfirodnich zdrojh.

Kompetence k rozvoji kreativniho mySleni: KrouZek podporuje rozvoj kreativity a
sebevyjadieni. Uastnici se uéi premyslet o svych napadech, planovat proces tvorby a
vyjadiovat své myslenky skrze keramické vyrobky. Zkousi nové techniky a
experimentuji s materialy, coZ podporuje jejich schopnost inovace a originalitu.

Hodnoceni AZ CENTRA Havli¢kiv Brod — SVC

V AZ CENTRU je dlouhodobé podporovana oteviena a systematickd zpétna vazba, ktera je
vnimana jako jeden z klicovych nastroji pro zajisténi kvality a neustalého rozvoje ¢innosti.
Pracovnici zafizeni cilen¢ vyhledavaji a shromazd’uji podnéty a hodnoceni nejen od ucastnikt
aktivit (napf. formou anket a rozhovort), ale také od rodict a Siroké vefejnosti. Pfipominky a
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navrhy jsou povazovany za cenny zdroj inspirace, ktery umoznuje pruzné reagovat na aktualni
potifeby a ofekavani.

Komunikace s vetfejnosti probiha prostiednictvim modernich informacnich kanal —
webovych stranek, socialnich siti a elektronickych zpravodaji — stejné jako prostiednictvim
tradi¢nich médii (tisk, televize, rozhlas) a osobniho kontaktu. Diky tomu je mozné vytvaret
oteviené a pratelské prostiedi, v némz maji ti€astnici 1 jejich rodice jistotu, ze jejich nazory
jsou vnimany a respektovany.

Vedeni organizace pravideln¢ vyhodnocuje kratkodobé i dlouhodobé cile a plany v tizké
spolupraci se vSemi pracovniky. Tento proces zahrnuje nejen reflexi dosavadnich vysledk,
ale 1 planovani novych cest, které povedou k dalSimu rozvoji centra a zkvalitnéni
poskytovanych sluzeb. Nedilnou soucasti hodnoceni je také partnerska spoluprace se
ziizovatelem, ktera piinasi zpétnou vazbu ziizovatelské trovné a podporuje stabilitu i
dlouhodobou udrzitelnost organizace.

Celkovy systém zpétné vazby, hodnoceni a oteviené¢ komunikace umoziiuje AZ CENTRU
pruzné reagovat na proménujici se spolecenské podminky, sledovat aktudlni trendy ve
vzdelavani a volnocasovych aktivitach a soucasné si zachovat vlastni tradici a specificky
charakter. Diky tomuto pfistupu se dafi napliiovat poslani organizace a vytvafet prostiedi,
které podporuje osobnostni rozvoj ucastniki, jejich vzajemnou spolupraci a radost z
objevovani a sdileni.

Zavér

Skolni vzdélavaci program vydava feditel AZ CENTRA. Je piistupny na webovych strankach
www.azcentruhb.cz, dale je pfistupny na vyzadani v feditelné a kazdy do programu muize
nahliZet a pofizovat z né&j vypisy a opisy.

Procesu tvorby SVP se tidastnili pedagogi¢ti zaméstnanci AZ CENTRA, a s jeho vyslednou
podobou jsou sezndmeni.

V Havli¢kové Brodé 1. 9. 2025

Zpracoval: MgA. Martin Domkar



http://www.azcentruhb.cz/

SKOLN{ VZDELAVACI PROGRAM | AZ CENTRUM Havli¢kav Brod — Stfedisko volného &asu, ptispévkova organizace

Doporucena literatura a metodické zdroje:

e Zakon €. 561/2004 Sb., Skolsky zakon
Zakladni pravni ramec pro vSechny typy skol a Skolskych zafizeni, upravuje obsah a
strukturu SVP.

e Ramcové vzdélavaci programy (RVP PV a ZV)
Poskytuji osnovy, ocekavané vystupy a klicové kompetence pro predskolni a zakladni
vzdélavani, zakladni inspirace pro tvorbu cili a obsahovych oblasti SVP.
RVP PV |RVP 2V

e Metodicky pokyn MSMT ¢&. 13/2014 — Skolni vzdélavaci program a jeho tvorba
Praktické doporuceni pro strukturovani SVP, definovani cild, obsahu, metod a
o¢ekavanych vystupt.
https://www.msmt.cz/

 Narodni ustav pro vzdélavani (NUV) — p¥iru¢ky a metodiky k autoevaluaci a
Svp
Metodicka podpora pro planovani SVP, hodnoceni a evaluaci program.
https://www.nuov.cz/

« Svarcova, M. (2019). Evaluace a zpétnd vazba ve vzdéldvacich institucich. Grada
Publishing. ISBN

e Metodické materialy MSMT — Relaxace, mindfulness a pohyb ve §kolach
Doporuceni pro préci s détmi, teenagery a dospélymi, metody dechovych cviceni,
meditace a relaxace.
https://www.msmt.cz/vzdelavani/kompetence-a-jejich-rozvoj

o Pfirucka ,,SVP krok za krokem* (NUV)
Obsahuje navody a Sablony pro rozvoj kli¢ovych kompetenci i metodiku pohybovych
a relaxacnich aktivit.
https://www.nuov.cz/

o Kucerova, A., & Novak, P. (2020). Management a komunikace ve Skolskych a
volnocasovych zaiizenich. Masarykova univerzita.



https://www.nuov.cz/
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e Metodické piiru¢ky MSMT — Sport a pohybové aktivity ve $kolach
Navody pro vSechny druhy sporti, netradi¢ni sporty a rozvoj motorickych dovednosti.
https://www.msmt.cz/vzdelavani/sport
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« Zaklady programovani a tvorby webovych
stranek . Fotografovani « Pocditacové hry
« B:TECH - Elektrotechnicky I. - IV.

KERAMIKA

Keramicka dilna 1. - 6.  Keramické = 3 = .
vyrabéni - Sobotni keramika Vice informaci a registrace

na www.azcentrumhb.cz

TA

Cheerleaders HB Rebels — Tym GALAXY, Tym UNIVERSE
- MaZoretky ROSSO - zacateénici - MaZoretky ROSSO
« Cheer For Fun - Street dance Junior a TEENS - V rytmu
orientu - zaéateénici i pokroéily - Tendenc - ALFA,

Sportmix I. a Il. - sportovni priprava pro déti « Stielba pro GRAND a GRAVITY - Taneéni krouzek - Veselé nozicky
zacatecniky - Florbal - pfipravka - Florbal - elévové « Taneéni pro déti

» Kraliéi hop - Aerobic a posilovani « Active training pro

dospélé . Nerf - sport . Lukostielba - Skateboarding m

- Zaklady gymnastiky « Multisport s Michalem - Discgolf L4 "4 A

frisbee - Sportackova hodinka - Aikido - Sachy I. a Il A RE|

Jéga TEENS - Relax Time - Kreativni chill - misto,
0 VOLNYCASHB ’EJ) AZCENTRUM kde se relax setkava s kreativitou - Jéga hrou



S
Datum Vede tym,
f.c. Néze_v pce Poznamka pofadd  Podpis
/ projekt od do (zodpovidd)
e TS U—
otevienych 3. 74F 2025 5. z&fi 2025 Ll
dvefi - | ]
 Loulenis 4 42025 4. z8¥ 2025 S
prazdninami AR Kucirkova
Mimofadna 1. fiina 2025 8. prosmce Termin bude Petra
" akce o ] "7 2025 upfesnén Svecova
w 31. kvétna Pfesny termin bude Ludmila
gl L. ana 2025 2026 upfesnén Kucirkova
. 31.kvétna Presny termin bude Ludmila
. Joga Ivca 1 fijna 30%5 2026  upfes Ruiikovi
Keramika 1. #ina 2025 30. fijna Po domluve vzdy Ludmila
" EQ skola = tj U025 jednou mé&sicné Kugirkova /4
Soustfedéni Cca. 1x za mésic - :
. cheerleaders 1. fijna 2025 3(1)22&2113 bude upfesnéno %?(?32
HB Rebels B pozdep -
CCK - Pt ~ Ludmila
R, 3 Hina2025 3ﬁ fjna2025 bl k i {AZ C
Den
otevienych
ateliéri - ) Petra
. Keramicky 4. fijna 2025 4. fijna 2025 Svecova/Kudirkova = ‘
ateliér, %’E'U\
Vytvamy A
S— ateliér A — R — - n— _— — s ———— A e ———————————————
el h M
otevienyc " - i artina , 07 00/
e, 4 Hijna2025 4. fjna 2025 9.00 17.00 i % ik
fotoateliér . /
Keramika 6. fiina 2025 18.kvétna Po domluv€ cca4- Petra
"Nuselskd ! " 2026  6xrotné Svecova
Workshop - 18. kvétna Presny termin bude  Petra T
" Keramika e Lt 2026 upfesnén e Svecovd S@—QW
Tofenina w2025 22.kvétna  Po domluv _Petra _
" kruhu =l 2026  individualng ~ Svecova SmW?
Workshop e 18. kvétna  Piesny termin bude Ludmila , ’
- keramika 09282055 5006 upfesnin Kudirkovd [/~ —
CCK - 17. fijna 17. tijna Ludmila '
* keramika 2025 2025 | Kutirkové J( 1 wi C
Podzimni  26. fijna 29. fijna Martitt A4 ¢
" prézdniny 2025 2025 Demleat ENT/IC :
Podzimni  29.fijna  29.fijna , Ludmila }4 o ( N\
 prizdniny 2025 2025 Vet Kusirkovd UL




Vede tym,

N & Datum
Pot .&. ‘;Vazey lﬂ(ce Poznamka pofadda  Podpis
— L (zodpovidd) _
18, Keramika ve 31. fijna ~ 31.fijna Akce spojena s Petra 7~ |
T TTtmé 2025 12025 Halloweenem. 7§wv§:wc_:‘9yﬁa_m '
1 11stopadu 30. hstopadu Po domluvé Jednou Ludmila
e 2025 2025 mésicné Kucirkova /L [ é%’% g
glv(,(zlk’a 3. listopadu 30. listopadu Ludmila T 4
20T agns 2025 Kugirkova /
~ keramika - AL ( (./[[{,L,,m
Keramika o
21. Dlouh Ves 30121§t0padu ;Olzlgtopadu KIA::cll;ll:lla
 %kolka T B . pelsoy H_uféu/ﬁ
Keramika
p 4. 11stopadu . 11stopadu Ludmila
22. Dlouha Ves ug g , f;
ikl | 2025 - 2025 & TKumrlfcv)va Z Wf( Q//x
. CCK “ 7. listopadu 21. listopadu Luv(’lmlla’ Jj, ?I( | (/
keramika 2025 2025 o e
24 Skiitci v 12. hstopadu 10. prosince Termin bude _Petra T [
77 peliskna 2025 2025 upfesndn  Svecova ;)w’ﬁj/)
BT T hstopadu 21. listopadu " Ludmila Z
2 keramika 2025 2025  Kugirkova /! ‘@9’1)
26 Mikulasska 30. listopadu 6. prosince Ludmila [/
‘padilka 2025 2025  Kugirkova (Y/ ol
Soutéze a Dle propozic
vystoupeni 1. prosince  30. Cervna organizatord a Martina 77 4/ 117
27. Cheerleaders 2025 2026 poptévky po Niklova 200G
~ HBRebels ) S _vystoupenich
CCK - "12. prosince 12. prosince Ludmila S ¢
B s keramika 2025 2025 Kucirkova W M(/C
Vanodni ’
29 lli:)(r)lgielitﬁzaku 15. prosince 19. prosince Konkrétni den /
.kl i 2025 2025 bude upfesnén Pejcharova
aviru a
~ Klaves )
30 Olymiada 1. ledna 31. ledna Ludmila ' /
""" DE 2026 2026 ~ Kugirkova / L/(L
31 Olympiada z 1. ledna 31. bfezna Martina
L ATIL 2026 2026 . Niklovd )
3. Olympiada z 1. ledna 31. bfezna Martina
NJ L 2026 2026 e ~ Niklova
Olympiéda z 1. ledna 31. bfezna Martina ﬁ / o/
3w 2026 2026 Niklové % Mot
34, Olympiada z 1. ledna 31. bfezna Martina
Al L 2026 2025 Niklova
35, Olympiada z 1. ledna 30. dubna Martina
MA 2026 2026 Niklova




.. Nazev akce

Datum

Vede tym,

447

Lo

Ewﬁy

/((! Ly

Hbon’

//%Vz”)/

sobotu.

Pot.C. fovatekt Poznamka pofadda  Podpis
A= od do (zodpovida)
36 Olympiada z 2. ledna 31. ledna Ludmila
> CTIL 12026 2026 ) Kugirkové / Ll e
37 Olympiada 2. ledna  31.ledna Ludmila
- T EIL 2026 2026 Kudirkova At L
18 EQ skola- 5. ledna 31.ledna  Po domluvé jednou Ludmila
7 keramika 2026 2026 mésicné Kucirkova
39 Hopséniv 3. ledna 28.tnora  Termin bude _Petra
T t&locviéng 2026 2026 upfesnén 1-2x Svecova
40 CCK - 9. ledna 9. ledna Ludmila
" keramika 2026 2026 .= Kuéirkova
41 CCK - 16. ledna 16. ledna Ludmila
" keramika 2026 2026 S e i Kucirkova
Zagali bychom
opét ve &tvrtek
42 Nocadenv 29.ledna 30. ledna Ve;%%?:ﬁ ke Anna
*SVC 2026 2026 . Pejcharova
ychom do
pateéniho
odpoledne.
43 Olympiddaz 31.ledna  31.biezna Martina
"AJL 2026 2026 Niklova
44 Olympiada z 1. inora 28. inora Martina
" CHE 2026 2026 Niklova
45, Olympiada 2. tnora 28, unora Ludmila /
* Geologickd 2026 2026 Kutirkova /(/ !
4. EQ Skola- 2. (mora 28.tmora  Po domluvé jednou Ludmila /

" keramika 2026 2026 mésicné Kucirkova é{,{ 2\
Konkrétni termin '
upfesnim -
pravdépodobné
bych ho ale
uskute¢nila v
bfeznu. Jednalo by
se 0 hudebni
soustfedéni pro déti

47 Hudebni 2. Gnora 30. dubna  z mého krouzku, a ﬂo

" soustfedéni 2026 2026 proto bych termin Pejcharova %
davala dohromady
pfedevsim s nimi.

S détmi bych se
rada seSla v patek
odpoledne,
pfespala s nimi a
pokracovala celou




. Nazev akce

Datum

Vede tym,

Pot.C. / proiekt Poznamka pofada  Podpis

- proj od do  (zo0dpovida) A

| 4;8 CCK = 6. unora 6. Gnora ~ Ludmila ﬂ

¥ eramika 2026 2026 Kugirkovd AL

49 CCK = 20.unora  20. {inora Ludmila |
" keramika 2026 20266 Kucirkova /{{% A

Olympiada z 1. biezna 31. bfezna Martina
SOngmf 2026 2026 B ~ Niklové %/M 7
" 1. bfezna 30. dubna Martina
51 SOC . 2026 B 2026 S me Niklova j / ﬁ /
7 52 'EQ §iﬁ<91aﬂ- " 2.bfezna  31.bfezna ~ Po domluvé jednouh Ludmila /
~"" keramika 2026 2026 ‘mesicné ~ Kucirkova ( e (/L\
' 53. Jamni tvofeni 2. bfezna 1. dubna Termin bude _Petra
| 206 - 2026 wpresmen __ Svecova v ALY
5 4 “MS Picna - 2.bfezna 31 bfezna Ludmila } g
-~ keramika 2026 2026 e e Kucéirkova ‘Cf.ié’\“

5 57. BiO A " 2.bfeznma 31 btezna | Ludmila Z /7
s AR 2026 2026 - - Seaote Kugirkova L :
| 56 CCK - 6.bfezna 6. biezna Ludmila (//U;Z

) lsefamlka 2026 2026 o Kutirkova 1A

57 CCK . 20. bfezna  20. bfezna Ludmila k[ oy
7 keramika 2026 o A Kugirkova @A
sg EQskola- 1.dubna 30, dubna  Po domluvéjednou Ludmila / e

" keramika 2026 2026 zamésic Kugirkova / 1dL—

: 1. dubna 30. dubna Ludmila T
9-BOB ;06 206 Kutirkow hewrn
60 CCK " " 10.dubna  10. dubna Ludmila
7" keramika 2026 20266 Kugirkova /{/{[c.:é;é

) 6; CCK 3 24.dubna  24. dubna S Ludmila // : Vi

%' keramika 2026 2026  Kudirkovda /LU

62. EQ §k91a - 4.kvétma 3L kvétna Po domluvé jednou Ludmila % 7

7 keramika 2026 2026  za msic ~ Kutirkova #( *‘@ﬁ_"
4. kvétna 31. kvétna Ludmila

BROD - g < ae T i  Kugirkova ,%5’?‘-('{&’

. 4. kvétna  31. kvétna Ludmila ‘

LB . s 2026 D Kugirkové Z/ 52{77
8.kvétna 8. kvétna Ludmila .
R e 2026  Kugirkova /éal /CC?L
CCK - 15. kvétna  15. kvétna Ludmila
66 peramika 2026 2026  Kugirkové /U;W\
g OCR- 22.kvétna  22. kvétna Ludmila k{ J =
s keramika 2026 2026 Kucirkova i <
Festival
s 29. kvétna  31. kvétna Petra ol
68. volntho 5454 2026 Svecové Q@Mﬂ’ |
Casu \ A




Vede tym,
Pozndmka pofadd  Podpis
(zodpovida)
69 Letni tdbory 1.&ervence 31.srpna  viz zapis z ppp Martin 7 =
2026 2026 2026 1102025  Domkaf ~

.. Nazev akce Datum

EBLS, / projekt od do




